SWISOP

SZCZEGOLOWE WARUNKI | SPOSOB
OCENIANIA BIZNES | ZARZADZANIE
W 11 LO IM. MIKOLAJA KOPERNIKA W KEDZIERZYNIE-KOZLU

1. Ocenie podlegaja wiadomosci i umiejetnosci ujete w wymaganiach programowych.

2. Wykaz umiejetnosci i wiadomosci jest podany do wiadomosci ucznidéw na poczatku
roku szkolnego.

3. Ze wzgledu na specyfike przedmiotu biznes i zarzadzanie, ocenianie ma za zadanie:

1) wyzwalac w uczniach postawy przedsiebiorcze,

2) motywowac ucznidéw do aktywnego udziatu w zajeciach,

3) uwzglednia¢ wszelkie przejawy tworczej aktywnosci ucznia w pracach na
rzecz klasy, szkoty oraz srodowiska lokalnego,

4) zachecac do pracy zespotowej i przyjmowania odpowiedzialnosci za
realizowane zadania,

5) zachecac do takich zachowan interpersonalnych, ktore polegaja na
respektowaniu uczué, opinii i praw innych osob, przy jednoczesnym
wyrazaniu wtasnego zdania w sposob bezposredni, stanowczy i
uczciwy,

6) rozwijanie umiejetnosci praktycznych (analiza finansowa, tworzenie
biznesplanu, analiza studiow przypadku),

4. Przy ocenie osiagniec¢ ucznia uwzgledniane sa:

1) aktywna i twodrcza postawa podczas zajec,

2) zachowania przedsiebiorcze na zajeciach z przedmiotu, a takze w
dziataniach szkolnych i pozaszkolnych,

3) ¢wiczenia indywidualne i w grupach podczas zajec,

4) ustne wypowiedzi ucznia formutowane w oparciu o uzyskana na lekcji
wiedze,

5) roznorodne formy prac ucznia powstate podczas realizacji roznych
rodzajow metod aktywizujacych (wrap-upy, dramy, dyskusje,
projekty, gry, studia przypadku, etc.),

6) pisemne prace kontrolne (testy otwarte, zamkniete, jedno- i wielokrotnego
wyboru, inne),

7) opracowane i wygtoszone prezentacje samodzielnie przygotowane przez
ucznia/uczniow,

5. Terminy prac w formie projektu i prezentacji ustalane sa indywidualnie z uczniem lub
grupa uczniow.

6. Kazdy uczen ma obowiazek posiadania na lekcji podrecznika i prowadzenia zeszytu
przedmiotowego.

7. Przy ocenianiu zadan wykonywanych metoda projektu nauczyciel bierze pod
uwage zarowno efektywnos¢ wykonania zadania jak i zaangazowanie



ucznia/grupy uczniow.
8. Kryteria oceniania wiadomosci i umiejetnosci:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

ocena celujaca - uczen w bardzo wysokim stopniu opanowat wiedze i
umiejetnosci zawarte w podstawie programowej, wykazuje ogromne
zainteresowanie przedmiotem, potrafi samodzielnie i swobodnie
interpretowac oraz odszukiwac materiaty zrédtowe; syntetyzuje wiedze z
wielu dziedzin angazuje sie w prace na lekcjach, zdobyte informacje z
powodzeniem stosuje w zyciu codziennym odnosi sukcesy w olimpiadach,
konkursach przedmiotowych i realizacji dtugoterminowych projektéw;

ocena bardzo dobra - uczen w petni opanowat tresci zawarte w podstawie
programowej, potrafi samodzielnie interpretowac oraz odszukiwa¢ materiaty
zrodtowe; syntetyzuje wiedze z wielu dziedzin; wykazuje zainteresowanie
przedmiotem, jest aktywny na zajeciach, zdobyte informacje z

powodzeniem stosuje w zyciu codziennym, systematycznie wykonuje
wszystkie zadania, bierze udziat w olimpiadach, konkursach

przedmiotowych i realizacji projektow;

ocena dobra - uczen ma w zakresie wiedzy niewielkie braki, zdobytymi
informacjami postuguje sie wprawnie, zdobyte umiejetnosci pozwalaja mu
samodzielnie stosowa¢ wiedze w praktyce; przy zadaniach o duzym stopniu
trudnosci potrzebuje pomocy nauczyciela; wykazuje aktywnos¢ na
zajeciach;

ocena dostateczna - wiedza i umiejetnosci ucznia sa fragmentaryczne, a
przez to trudno uczniowi wysnuwac wtasciwe wnioski, analizowaé materiaty
zrodtowe; zmotywowany potrafi wykonywac polecenia o Srednim stopniu
trudnosci, a kierowany przez nauczyciela potrafi rozwiazywac zadania
trudniejsze; wykazuje sie niewielka aktywnoscia na zajeciach;

ocena dopuszczajaca - uczen posiada spore braki w wiadomosciach i
umiejetnosciach wynikajace czesto z wysokiej absencji lub braku aktywnosci,
ale przy pomocy nauczyciela jest w stanie je nadrobi¢; wykonuje proste
zadania przy zastosowaniu podstawowych wiadomosci;

ocena niedostateczna - luki w wiadomosciach ucznia sa trudne do
uzupetnienia przede wszystkim ze wzgledu na jego biernosc, brak
systematycznosci i checi do pracy; uczen nie wykonuje polecen, nie
przygotowuje sie do zajec¢, nie wykonuje nawet prostych zadan przy

pomocy nauczyciela czy kolegow.

9. Projekty i prezentacje moga by¢ wykonywane indywidualnie lub w grupach.
Nauczyciel moze ocenic¢ udziat kazdego cztonka grupy indywidualnie na podstawie
przypisanych mu zadan i zaangazowania lub wszyscy cztonkowie grupy wykonujacy
dany projekt lub prezentacje mogg otrzymac te samg ocene (podziat pracy i
indywidualne zaangazowanie cztonkdw grupy sa regulowane wewnatrz grupy).
Przed rozpoczeciem projektu nauczyciel okresla, ktore jego elementy/ etapy

s3 wymogami na poszczegolne oceny, wtacznie z oceng celujacy .

Okreslajac temat prezentacji, nauczyciel precyzuje doktadnie ktore jej elementy

sa wymogami na poszczegolne oceny, wtacznie z oceng celujacq .

Sprawdzane i ocenione pisemne prace kontrolne sa udostepniane uczniowi na
lekcji, a rodzicom podczas konsultacji lub zebran.

10.

11.

12.



Formy sprawdzania biezacej wiedzy i
umiejetnosci

1. Odpowiedz ustna.

2. Sprawdzian pisemny lub test z zadaniami zamknietymi (zapowiedziany co najmniej
tydzien wczesniej) obejmuje wieksza partie materiatu okreslong przez
nauczyciela.

3. Kartkowka - Kartkdéwki moga by¢ niezapowiedziane (obejmuja wtedy materiat trzech
ostatnich lekcji) lub zapowiedziane - zakres materiatu okresla wczesniej nauczyciel.

4. Praca na lekcji (samodzielna, w parach lub w grupach).

5. Aktywnos¢ na lekcji - trzy ,,+” sa rownoznaczne ocenie bardzo dobrej. Za

szczegblng aktywnosc na lekcji uczen moze otrzymac ocene ,,5”.

Zadanie dodatkowe do wykonania w domu.

7. Dodatkowe, samodzielnie przygotowane prace np. referaty, prezentacje lub
projekty na temat wskazany przez nauczyciela.

o

Dodatkowe elementy, ktore wptywaja na ocene sréodroczna i roczng

1. Systematycznosc zaliczania poszczegolnych form sprawdzania wiedzy i umiejetnosci:
1) w przypadku osob, ktore zaliczyty wszystkie obowiazkowe formy
sprawdzania wiedzy i umiejetnosci w danym poétroczu srednia
wazona powigkszana jest00,1;
2. Dodatkowe dziatania np. udziat w konkursach, olimpiadach, projektach, itp.

Kryteria ocen

biezacych Ocene niedostateczna otrzymuje uczen,

ktory:

- nie opanowat podstawowych definicji, poje¢, umiejetnosci, itp. co uniemozliwia mu
dalsze zdobywanie
wiedzy i umiejetnosci

Ocene dopuszczajaca otrzymuje uczen, ktoéry:

- opanowat podstawowe definicje, pojecia, umiejetnosci, itp. i potrafi je odtwodrczo
zaprezentowac w typowych zadaniach, co umozliwia mu dalsze zdobywanie
wiedzy i umiejetnosci

Ocene dostateczng otrzymuje uczen, ktory:

opanowat podstawowe definicje, pojecia, umiejetnosci, itp. i potrafi je samodzielnie
wykorzysta¢ w typowych zadaniach

Ocene dobra otrzymuje uczen, ktoéry:



opanowat podstawowe definicje, pojecia, umiejetnosci, itp.

potrafi je samodzielnie wykorzysta¢ w typowych zadaniach

potrafi samodzielnie formutowac wypowiedzi i rozwiazywac problemy wykorzystujac
posiadang wiedze i umiejetnosci

Ocene bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory:

opanowat petny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslonych programem nauczania w danej

klasie

sprawnie postuguje sie zdobytymi wiadomosciami i umiejetnosciami rozwiazujac
samodzielnie zdania

potrafi zastosowac posiadang wiedze do rozwigzywania zadan i problemoéw w nowych
sytuacjach

Ocene celujaca otrzymuje uczen, ktory:

Uczen opanowat petny zakres wiedzy i umiejetnosci z podstawy programowej,

biegle postuguje sie posiadanymi wiadomosciami i umiejetnosciami w
rozwiazywaniu zadan, formutowaniu wypowiedzi, itp., proponuje
rozwigzania nietypowe

rozwiazuje zadania o podwyzszonym stopniu trudnosci, wymagajace myslenia
nieszablonowego

Poszczegolnym formom aktywnosci ucznia sa przyporzadkowane nastepujace

wagi:

Formy aktywnosci Waga
Olimpiady, konkursy, itp. powyzej etapu szkolnego 6
Sprawdziany z zadaniami otwartymi 5
Odpowiedz ustna obejmujaca wiekszy zakres materiatu 5
Sprawdziany z zadaniami zamknietymi 4
Przygotowanie i zaprezentowanie referatu/prezentacji 4
Kartkéwka 3
Odpowiedz ustna z biezacego materiatu 3
Aktywnosc i praca na lekcji 3

Biezace zadanie dodatkowe do wykonania na kolejna lekcje

Jezeli na lekcji wystapia inne formy aktywnosci nie wystepujace w tabeli,




nauczyciel sam ustala ich wage.

Przy ocenianiu kontrolnych prac pisemnych stosuje sie nastepujace zakresy
procentowe:

a1

<0% - 40%) - niedostateczny
<40% - 55%) - dopuszczajacy
<55% - 70%) - dostateczny
(70% - 85% - dobry

<85% - 100%) - bardzo dobry
100% - celujacy

(uwzglednieniem pkt 1)

. Uczen otrzymuje ocene celujaca z pisemnej pracy kontrolnej, jezeli uzyskat 100 %

punktéw, a praca

kontrolna zawiera tresci o zakresie wymagan na ocene celujaca; przed rozpoczeciem
pracy kontrolnej nauczyciel informuje uczniow, czy skala trudnosci zadan umozliwia
uzyskanie oceny celujacej.

Jezeli uczen otrzyma maksymalng liczbe punktéw na dang ocene to do oceny
dopisywany jest ,,+” (nie dotyczy oceny celujacej).

Jezeli uczen otrzyma minimalna liczbe punktéw na dang ocene to do oceny
dopisywany jest ,,-” (nie dotyczy oceny niedostatecznej).

Inne formy sprawdzania wiedzy i umiejetnosci podlegaja ocenie zgodnie z

kryteriami ustalonymi wczes$niej dla danej formy przez nauczyciela.

Poprawianie ocen:

. Uczen ma prawo poprawic¢ ocene w ciggu 10 dni roboczych od momentu jej

otrzymania w terminie uzgodnionym z nauczycielem.

Gotowos¢ do poprawy oceny uczen zgtasza przez dziennik elektroniczny nie

pozniej niz na dwa dni przed planowanym terminem poprawy.

Kazda uzyskana ocene z poprawy wpisuje sie do dziennika elektronicznego

obok oceny pierwotnej (zasady zastepowania ocen lub wyliczania sredniej
okresla Statut Szkoty).

Oceny poprawiane sa na petna skale ocen.

Uczen moze poprawiac dang ocene tylko raz.

Uczen nieobecny podczas pracy pisemnej lub zapowiedzianej wypowiedzi ustnej z
powodu dtuzszej nieobecnosci (spowodowanej np. chorobg) ma obowigzek zaliczy¢



1.

ja w terminie 10 dni roboczych od powrotu do szkoty (zgtasza to nauczycielowi
przez dziennik elektroniczny najpdzniej dwa dni przed data uzupetnienia braku).
Jezeli tego nie uczyni zalicza ja na lekcji bez wczesniejszego uprzedzenia.

Jezeli nieobecnos¢ ucznia podczas sprawdzania wiedzy i umiejetnosci, zaréwno w
formie pisemnej jak i ustnej, nie jest spowodowana dtuzsza nieobecnoscia (np.
choroba), a uczen nie poinformowat o tym nauczyciela co najmniej dzien przed
zaplanowanym terminem, wdwczas zalicza ja bez wczesniejszego uprzedzenia.
Prace pisemne napisane nieczytelnie lub razaco nieestetycznie nie podlegaja
ocenianiu, jezeli uczen nie ma opinii/orzeczenia Poradni Psychologiczno -
Pedagogicznej o dysfunkcjach.

Prace pisemne napisane otowkiem nie podlegaja ocenie.

. Czas na poprawe (ocenienie ) pracy przez nauczyciela zalezy od charakteru

pracy i miesci sie w widetkach 2-4 tygodnie.

Wartosci liczbowe ocen biezacych

Ocena Wartosc¢ liczbowa
1 1
» 1,5
5 1,75
2 2
+2 2,5
3 2,75
3 3
.3 3,5
4 3,75
4 4
+4 4,5
5 4,75
5 5
5 5,5
P 5,75
6 6

Srednia wazona jest brana pod uwage podczas ustalania oceny $rédrocznej i
rocznej, lecz nie jest jedynym decydujacym czynnikiem.



. Przy ustalaniu oceny srodrocznej i rocznej nauczyciel bierze pod uwage takze
m.in. zaangazowanie ucznia, aktywnosc, jego postep, itp.
. Srednia wazona ocen d1 , d2’ d3, T dn, ktorym przypisano wagi

odpowiednio Wy, Wy, Wa, ', W, wyraza sie wzorem :

=Q_-w1_+d2_-w2+d3-w3_+---+d - W

S n

n
Wit W+t Wt o+ W
1 2 3 n

. Przeliczanie sredniej wazonej na przewidywang i koncowa ocene roczng oraz
ocene $rodroczng odbywa sie wedtug schematu:

<O - 1,6) - niedostateczna
<1,6 - 2,6) - dopuszczajaca
<2,6 - 3,6) - dostateczna
<3,6 - 4,6) - dobra
<4,6 - 5,6) - bardzo dobra
<5,6 - 6,0> - celujaca

. W sytuacji zagrozenia ocena niedostateczna nauczyciel moze zaproponowac uczniowi
jeszcze jedna prace poprawkowa z materiatu z catego po6trocza pod warunkiem, ze
uczen na biezaco podejmowat proby poprawy wszystkich ocen niedostatecznych.
Ocena z tej poprawy ma wage 5.

. Nauczyciele sa zobowigzani do systematycznego oceniania osiggnie¢ edukacyjnych
uczniow, bez spietrzania obcigzen pod koniec roku szkolnego i planowania waznych
prac kontrolnych w ostatnich 2 tygodniach nauki.

Uwagi koncowe

. Rozliczenie zalegtosci wynikajacych z dtugotrwatych (powyzej 2 tygodni)
usprawiedliwionych nieobecnosci zwigzanych np. z pobytem w szpitalu

moga byc rozpatrywane indywidualnie.

. Uczen bedacy w danym dniu na zwolnieniu nie jest dopuszczony do sprawdzianu.
. Uczen zobowiazany jest do zgtoszenia nauczycielowi przed rozpoczeciem lekcji braku
pomocy naukowych (podrecznik, zeszyt ¢wiczen, zeszyt przedmiotowy). Brak
podrecznika i zeszytu ¢wiczen jest rownoznaczny z nieprzygotowaniem do zajec,
gdyz uniemozliwia uczniowi petny udziat w pracy.

. Uczen przygotowujacy sie do konkursu/olimpiady z innego przedmiotu, i z tego
tytutu zwolniony z przegotowywania sie do biezacych zajec lub uczestniczenia
w nich, zgtasza wczesniej ten fakt nauczycielowi biznesu i zarzadzania, ustalajac
jednoczesnie termin i sposob zaliczenia materiatu.



5. Uczen, ktory zakwalifikuje sie do etapu okregowego olimpiady, zostanie laureatem
innego konkursu na etapie wyzszym niz etap szkolny (nie dotyczy komercyjnych
olimpiad i konkursow), zrealizuje projekt otrzymuje na koniec roku ocene celujaca
(pod warunkiem, ze jego wyniki roczne sg, co najmniej dobre).

16. Ocena przewidywana jest wyrazana w skali od 1 do 6; nie stosuje sie znaku ,,+” i ,,-”.

17. Uczen moze poprawic przewidywany stopien roczny wpisany do dziennika w czasie
od jej wystawienia do klasyfikacji rocznej na podstawie ocen biezacych
uzyskanych w tym czasie.

18. Roczna ocena klasyfikacyjna z obowigzkowych i dodatkowych zajec edukacyjnych
nie moze byc¢ nizsza od oceny przewidywanej.

19. Wszystkie kwestie, ktore nie sa uregulowane w SWiSOP z biznesu i zarzadzania
reguluja ustalenia zawarte w Statucie Il LO im. M. Kopernika.



